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CLIMBING BIEL/BIENNE

Bistroleiter/in (m/w)
Festanstellung 80% - 100%

Das sind wir:

GRIP Climbing Biel/Bienne AG ist eine Kletter- und Boulderhalle mit einem Bistro. Das Bistro
ist ein zentraler Begegnungsort mit professioneller Kiiche fiir lokale Produkte. Zielpublikum
ist nebst den Kletterern auch das X-Project, die Nahe Umgebung sowie Firmen.

Das Bistro bietet 35 Sitzplétze, eine Terrasse und einen Schulungsraum. Die Offnungszeiten
des Bistros richten sich nach den Offnungszeiten der Kletterhalle (Mo-Fr 11.00-22.00, Sa und
So 10.00-18.00).

Mit unseren Nachbarn (X-Project Stadt Biel) und unseren zahlreichen GRIP-Partnern finden
spannende Events statt.

Deine Challenge:

Organisation der Betriebsablaufe und deren Umsetzung
Mitarbeiterplanung, -flihrung und —schulung

Pflege Mitarbeiterdatenbank

Aktive Mithilfe in Service und Kiiche

Ansprechperson flir Kunden

Schnittstellenfunktion Gastronomie / Kletterbetrieb
Angebotsplanung und Kalkulation, Einkaufsplanung

Uberwachung und Kontrolle der Betriebs- und Warenhygiene sowie Lagerkontrolle
(HACCP)

Unterstlitzung und Teil der Geschaftsleitung

Planung und Organisation von Anldssen

Mitgestalten und Umsetzen der Betriebsphilosophie
Programmierung der Kasse fir Bistro und Kletterbetrieb
Verantwortlich flr Unterhalt und Reinigung des Bistros, inkl. Kliche
Flihren der Portokasse

Dein Rucksack:

Gastgeber, Vorbild & Teamplayer aus Leidenschaft

abgeschossene Berufslehre in der Gastronomie / Hotellerie oder langjahrige
Erfahrung

Flihrungserfahrung mit hoher Kommunikationskompetenz
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Wirte Patent (G1), oder Bereitschaft dieses zu erlangen

Gute Deutsch- und Franzdsischkenntnisse Bedingung

hohe Qualitatsanspriiche und Flexibilitat

Spass und Leidenschaft am tdglichen Gastekontakt - authentisches Auftreten -
ehrliche & direkte Kommunikation

e Gelibt im Umgang mit Computer (MS Office Produkte)

Exklusivitat der Stelle:
e TOP Team spirit
Familidres zusammenarbeiten
Marktgerechte entléhnung
Jahresabo Kletterhalle und Fitness
Weiterbildungsmaglichkeiten mit finanzieller Unterstiitzung
Vergiinstigte Wareneinkaufe einmal pro Jahr
Zugang zu vergunstigten internen Weiterbildungen
3-5 Teamevents pro Jahr
Humane Betriebsoffnungszeiten

Interessiert?
Dann sende deine kompletten Bewerbungsunterlagen an Robi Rehnelt robi@gripclimbing.ch.



